WP

Die Warme Netz Ostschweiz AG (WNO) wurde von 7 erfahrenen Partnern gegriindet. Die Aufgaben der
WNO umfassen die Finanzierung, Projektentwicklung, den Vertrieb sowie den Bau und Betrieb von War-
meverbunden in den Kantonen Thurgau, St. Gallen und beiden Appenzell sowie in angrenzenden Regi-
onen. Mit innovativen Technologien wird zusammen mit Gemeinden, Energieversorgungsunternehmen,
Warmenetzbetreibern und Partnern die Zukunft einer klimafreundlichen Warmeversorgung gestaltet.

Fur die Erreichung dieser Zielsetzungen braucht es ein zielorientiertes, strukturiertes und methodisch klar
gefuhrtes Projektmanagement. Genau hier setzen Sie an: Sie verantworten und begleiten alle Projekt-
phasen bei neuen wie auch bestehenden Warmeverbunden — von der Machbarkeitsstudie, Konzeption,
Akquise und dem Vertrieb Uber Vertragsverhandlungen, Ausschreibung und Umsetzung bis hin zur Inbe-
triebnahme sowie der Ubergabe an Betrieb und Instandhaltung.

Fir diese spannende und richtungsweisende Aufgabe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine neue Kollegin oder einen neuen Kollegen als

Projektleiter Warme (80-100%; m/w)

lhre Aufgaben

e Leitung von Gesamt- und Teilprojekten in der Konzeption, Realisierung und Ertiichtigung

e Verantwortung fur Termin-, Kosten-, Risiko- und Qualitatssteuerung inkl. Projektstatusberichten

e Akquise sowie Durchflihrung von Vertriebs- und Projektgewinnungsaktivitaten

e Koordination und Betreuung zentraler Anspruchsgruppen sowie Geschéaftspartner

e Erstellung von Entscheidungsgrundlagen sowie technischer und wirtschaftlicher Spezifikationen

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung interner Prozesse sowie in diversen Projekt- und Arbeitsgruppen

lhr Profil

e Technische Grundausbildung in Gebaude-, Energie- oder Bautechnik (oder vergleichbar)

e Weiterbildung in Fachrichtung Projektmanagement, Vertrieb, Gebdudetechnik oder Betriebswirtschaft

e Fundierte Erfahrung im Projektmanagement oder als Bauherrenvertretung, idealerweise in Infrastruk-
tur-, warmetechnischen Anlagen oder Tief-/Rohrleitungsbau

e Fahigkeit, komplexe Zusammenhange schnell zu erfassen und mehrere Projekte parallel zu steuern

e Ausgepragte Kunden-/Anspruchsgruppenorientierung sowie kommunikative, teamorientierte Starken

e Strukturierte, selbstandige und analytische Arbeitsweise mit hoher IT-Affinitdt und sicherem Umgang
mit Projektmanagement-Tools und MS Office

Wir bieten

Es erwarten Sie spannende und abwechslungsreiche Projekte in einem zukunftsorientierten Umfeld mit
grossen Gestaltungsspielraum sowie innovativer Unternehmenskultur. Sie kdnnen eigenverantwortlich
Wirken und Ihr Fachwissen gezielt einbringen. Zudem bieten wir attraktive Anstellungsbedingungen und
Weiterbildungsmaoglichkeiten. Schatzen Sie die Zusammenarbeit mit einem erfahrenen und engagierten
Team und agieren Sie gerne selbstédndig? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Kontakt

lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie unter hr@wno.ch ein. Bei allfélligen Fragen oder
Unklarheiten wenden Sie sich an Corina Briicker, Head of Human Resources, 071 571 41 43. Fir inhalt-
liche Auskiinfte steht Marco Huwiler, Geschéftsleiter, zur Verfiigung (marco.huwiler@wno.ch, 079 216 72
24). Wir freuen uns auf Sie!
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