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Die Warme Netz Ostschweiz AG (WNO) wurde 2024 von erfahrenen Partnern gegriindet. Die Aufgaben der
WNO umfassen die Finanzierung, Projektentwicklung, den Vertrieb sowie den Bau und Betrieb von Warme-
verblinden in den Kantonen Thurgau, St. Gallen und beiden Appenzell sowie in angrenzenden Regionen. Mit
innovativen Technologien wird zusammen mit Gemeinden, Energieversorgungsunternehmen, Warmenetzbe-
treibern und Partnern die Zukunft einer klimafreundlichen Warmeversorgung gestaltet.

Im Zuge unseres Wachstums besetzen wir eine vielseitige Funktion an der Schnittstelle von Projektentwick-
lung und Vertrieb. In dieser Rolle leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung neuer Fernwarmepro-
jekte, begleiten Kundinnen und Kunden von der ersten Beratung bis zum Vertragsabschluss und Gbernehmen
die Verantwortung fir Teilprojekte in der Konzeption und Umsetzung. Dabei arbeiten Sie eng mit Gemeinden,
Energieversorgungsunternehmen, Systempartnern sowie weiteren Anspruchsgruppen zusammen.

Fur diese spannende und zukunftsweisende Aufgabe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
neue Kollegin oder einen neuen Kollegen als

Teilprojektleiter/in Fernwarme mit Fokus Vertrieb (80-100%; m/w)

lhre Aufgaben

e Leitung und Koordination von Teilprojekten im Bereich Fernwarme

o Unterstlitzung der Projektleitung bei der Vorbereitung und Umsetzung von Kundenanschlissen
e Mitarbeit bei der Entwicklung und Gewinnung neuer Fernwarmeprojekte

¢ Akquisition, Beratung und Betreuung von Neu- und Bestandskunden fir Fernwdrmeanschlisse
e Erstellung und Nachverfolgung von Offerten, Angeboten und Vertragen

e Durchfiihrung von Kunden- und Informationsgesprachen/-anlassen vor Ort

e Koordination der Zusammenarbeit mit Gemeinden, Energieversorgungsunternehmen, unseren System-
partnern sowie weiteren Projektbeteiligten und Anspruchsgruppen

lhr Profil

e Technische Grundausbildung in Geb&ude-, Energie- oder Bautechnik oder in einem verwandten Berufsfeld

o Weiterbildung in Projektmanagement, Gebaude-, Energietechnik oder Betriebswirtschaft von Vorteil

e Praxiserfahrung in der Akquise oder der Projektarbeit/-koordination, idealerweise im Bau-, Infrastruktur-,
Energie- oder Warmebereich

e Selbstandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Freude an Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen und gute Kommunikations- und Or-
ganisationsfahigkeiten

¢ Gute Anwenderkenntnisse in MS Office und Fihrerausweis Kat. B

Wir bieten

Es erwarten Sie spannende und abwechslungsreiche Projekte in einem zukunftsorientierten Umfeld mit gros-
sen Gestaltungsspielraum sowie innovativer Unternehmenskultur. Sie konnen eigenverantwortlich Wirken und
Ihr Fachwissen gezielt einbringen. Zudem bieten wir attraktive Anstellungsbedingungen und Weiterbildungs-
moglichkeiten. Schatzen Sie die Zusammenarbeit mit einem erfahrenen und engagierten Team und agieren
Sie gerne selbstandig? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Kontakt

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie unter hr@wno.ch ein. Bei allfalligen Fragen oder Un-
klarheiten wenden Sie sich an Corina Briicker, Head of Human Resources, 071 571 41 43. Fir inhaltliche
Auskinfte steht Marco Huwiler, Geschéftsleiter, zur Verfigung (marco.huwiler@wno.ch, 079 216 72 24). Wir
freuen uns auf Sie!

Warme Netz Ostschweiz AG, Flrstenlandstrasse 41, 9000 St. Gallen — www.wno.ch
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